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LIEBE LESERIN,
LIEBER LESER

Das vergangene Jahr war das erste Jahr der
IG offenes 1Davos als Verein und geprigt
von grossen Herausforderungen in vielerlei
Hinsicht. Die Ub{’r_‘ﬁ'f!u'm:g der vormals
losen Gruppierung in einen Verein mit
starken Strukturen war ein voller Erfolg.
Nach der Griindungsversammlung int De-
zember 2013 bestitigte auch die General-
versammlung am 26. Marz die Vereins-
struktur, wahlte Vorstand und Prasidium
und genehmigte das Jahresbudget 2014.

Im zweiten Halbjahr hat sich das Davoser
Asylwesen entscheidend verandert. Nicht
nur wurde neben dem Landhaus Laret die
Liegenschaft am Schiabach voriibergehend
wieder in Betrieb genommen, es wurden
auch rund 20 unbegleitete minderjahrige
Asylsuchende in Davos untergebracht. Bis
nach Davos spiiren wir, dass die Anzahl
Menschen auf der Flucht so hoch ist wie
kaum zuvor.

Die vielen Menschen und die komplexere
Sewohnerstruktur machte sich im Vereins-
alltag bemerkbar, insbesondere in der Bera-
tungsstelle und beim Konversationstrai-
ning. Letzteres konnten wir Dank dem Fn-
gagement von Daphne Bron-van der Schalk
ausbauen und die Beratungsstelle wurde
durch Alex Hedinger zusdtzlich unter-
stuitzt.

2015 konnten wir vermehrt Begegnungs-
und Aussenaktivititen - im speziellen fiir
Kinder und Jugendliche - anbieten, dank
dem Engagement von Jiirg Grassl.

Die fiir das Jahr 2015 drohende Finanzie-
rungsliicke konnte der Vorstand abwender
- Dank vielen Spendenden, Beitragen von

Mitgliedern und grossziigiger Unterstiit-
zung von Organisationen und Stiftungen.
Aufrichtig danke ich allen Vereinshelfenden
sowie allen, dic unsere Arbeit in verschie-
denster Form unterstiitzt haben, durch
Sach- oder Geldspenden, mit Infrastruktur,
durch grossziigige Gonnerbeitrige oder
durch schone Zusammenarbeit und Dialog.

\

Philipp Wilhelm, Prasident
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Inhalt im Uberblick

Das Jahr 2014 war das erste Jahr der IG offenes Davos als Verein. Der
Ubergang von einer losen Gruppierung hin zu starken Strukturen ist auf

gutem Wege. Seite 4 und 5

Beraten & Unterstiutzen

Der Alltag von Asylsuchenden ist
nicht einfach. Wir unterstiitzen sie
und betreiben eine Beratungsstelle
fir asylrechtliche & soziale Fragen,
leisten wo noétig karitative Unter-
stiitzung, betreiben ein Internetcafé
und bieten Konversationstraining
an. Seiten6und 7

Begegnen & Geniessen

Regelmassig treffen sich Asylsu-
chende und Einheimische zum ge-
meinsamen Sonntagstisch. Fllcht-
linge verschiedener Nationen ko-
chen mit dem Sonntagstisch-Team
ein multikulturelles Menu. Neben
unserem wichtigsten Begegnungs-
anlass bieten wir eine Vielzahl von
Angeboten fiir Austausch und Beta-
tigung. Seiten 10 und 11

Mitmachen & Erleben

Engagierte Freiwillige begleiten die
Flichtlinge in Alltagssituationen und
stehen ihnen als kulturelleTuroffner
zur Seite (z.B. bei Arbeits- & Woh-
nungssuche oder beim Deutsch
lernen & Spazieren gehen).

Seiten 12 und 13

Finanzen / Danksagung

Der Vorstand stand 2014 vor einer
grossen Herausforderung, um eine
Finanzierungslicke im kommenden
Jahr zu verhindern. Dank vielen
Spendenden, Mitgliederbeitragen,
Kollekten von Kirchgemeinden und
vor allem auch dank grossziigigen
Zuwendungen von Organisationen
und Stiftungen konnte dies abge-
wendet werden. Seiten 14 und 15
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Das erste Vereinsjahr

Das erste Jahr der IG offenes Davos
als Verein verlief ohne Probleme. Die
vormals lose Gruppierung hat sich in
starken Strukturen formiert und ent-
sprechend gut funktioniert.

von Philipp Wilhelm

Griindungsversammlung

Am 8. Dezember 2013 wurden im
Rahmen der Grindungsversammiung
im Cheminée-Zimmer der evangeli-
schen Kirchgemeinde Davos Platz die
Vereinsgstatuten mit folgender Zweck-
bestimmung genehmigt:

.Zentrales Anliegen des Vereins ist as,
einen wiurdevollen Aufenthalt der in
Davos anwesenden Asylsuchenden zu
férdern, sie in Rechtsfragen zu beraten
und in sozialen Bedlrfnissen zu unter-
stiitzen. Ferner setzt sich der Verein flr
ein gutes Zusammenleben zwischen
der Bevélkerung und den Asylsuchen-
den ein und pflegt den Dialog mit Be-
hérden und Institutionen in allen Be-
langen, die das Asylwesen beftreffen.”

Zudem wurden das Prasidium und der
Vorstand provisarisch eingesetzt und
die Grundlagen zur Ubernahme der
Beratungsstelle geschaffen, welche

vormals durch den BlUndner Verein Hilfe
fur Asylsuchende gefuhrt wurde.

Generalversammlung

Am 26. Méarz 2014 fand dann im Saal
des evangelischen Kirchgemeindehau-
ses Davos Platz die erste ordentliche
Generalversammiung des Vereins statt.
Sie hat die Strukturen der Grindungs-
versammlung bestétigt und folgende
Personen jeweils einstimmig in die Ver-
einsgremien gewahll:

Prasidium Philipp Wilhelm

Severin Bischof
Daphne Bron-v.d.Schalk
Jurg Grassl!

Alexander Hedinger
Walter Hoffmann
Simon Pertschy

Vorstand

Stefan Pfister
Christoph Schefer

Revisoren

Im weiteren wurde das Jahresbudget
2014 genehmigt, doch fur die finanz-
technischen Informationen sei auf die
Ausfuhrungen von Severin Bischof auf
den Seiten 10,11 verwiesen.

Die Generalversammliung hat auf Antrag
des Vorstands entschieden, keine fixen
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Mitgliederbeitrdge zu erheben. Es ge-
hért zu einem offenen Verein, dass alle
unabhangig ihrer finanziellen Mittel Mit-
glied werden kdnnen. Dennoch sind wir
auf freiwillige Mitgliederbeitrédge ange-
wiesen und haben erfreut festgestellt,
dass viele solcher Beitrage eingegangen
sind. Je mehr eigene Mittel wir haben,
desto grosser die Unabhangigkeit unse-
res Vereins.

Arbeitssitzungen

2014 fanden neben der Generalver-
sammlung und Vorstandstreffen finf
Arbeitssitzungen statt. Alle zwei Monate
treffen sich Mitglieder, Helfende und
Interessierte zu diesen offentlichen Tref-
fen. Sie dienen dem gegenseitigen Aus-
tausch, der Organisation kurzfristiger
Events, der laufenden Uberpriifung der
Strukturen und der Aktivitaten.

Der Vorstand und seine Aufgaben
Nach seiner Wahl hat der Vorstand

selbst Verantwortlichkeiten seiner Mit-
glieder wie folgt festgelegt.

Finanzverwaltung Severin Bischof

Mitgliederbetreuung  Simon Pertschy

Spendende/Gonner  Daphne Bron -
van der Schalk
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Asylwesen im Wandel
von Philipp Wilhelm

Die Arbeil unseres Vereing steht im
Kontext des Blndner Asylwesens. 2014
war ein bewegtes Jahr und die Ande-
rungen machten sich auch bei uns stark
bemerkbar.

,Zum ersten Mal seit dem Zweiten
Weltkrieg gibt es auf der Welt Gber 50
Millionen Flichtlinge, Asylsuchende
und Binnenvertriebene®, schreibt das
UNHCR am 20.06.2014." Entsprechend
war in der Schweiz die Anzahl Asylge-
suche hoch und auch Graublnden
musste viele Personen unterbringen. Da
zu wenig Unterkiinfte vorhanden waren
und weil Laax die Inbetriebnahme einer
neuen Unterkunft verzogerte, werden
vorlbergehend zwei Asylheime in Da-
vos betrieben, die gesamthaft eine Ka-
pazitat von 175 Personen aufweisen.

Nicht nur die Anzahl Asylbewerbende
stieg 2014 an, auch die Komplexitat der
Sozialstruktur: In den Anfangszeiten
unserer Arbeit seit 2009 lebten junge
Méanner und vereinzelt Frauen mit Kin-
dern im Davoser Transitzentrum. 2012
eroffnete das TRZ Landhaus in Laret -
jenseits der Passhohe Wolfgang - vor-
erst als Familienzentrum. Im Berichts-
jahr wurde GraubUnden vom Bund eine
grosse Anzahl unbegleitete minderjéhri-
ge Asylsuchende zugeteilt. Der Kanton
entschied, diese gemeinsam in einem
Zentrum unterzubringen und entspre-
chende Betreuungsstrukturen zu schaf-
fen. Neben jungen Alleinstehenden und
Familien mit Kindern wohnen seit Okto-
ber auch rund 20 unbegleitete minder-
jahrige Asylsuchende in Davos.

Die komplexe Sozialstruktur stellt auch
unseren Verein vor Herausforderungen.
Laufend klaren wir (ber unsers Bera-
tungsstelle Bedirfnisse ab, versuchen
Problemstellen zu orten und sammeln
ldeen flr Massnahmen. Dabei stehen
wir auch mit der Behdrde stets in einem
konstruktiven Dialog, gemeinsam mit
anderen BUndner Asyl-NGOs, unter der
Flhrung des Bundner Vereins Hilfe flr
Asylsuchende.

Auch Unternehmen, Vereine oder enga-
gierte Personen versuchen wir wo im-
mer maoglich in unsere Arbeit einzube-
ziehen. Nicht zuletzt mochten wir mit-
tels medialer Berichterstattung auch
gine Sensibilitat fir das Asylwesen
schaffen.

" vgl. www.unhcr.ch
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Grindungsversammliung |

13 Griindungsmitglieder haben am &.Dezember 2013 im Cheminéezimmer des evang. Kirchgemeinde-
haus die Vereinsstatuten genehmigt und so die Interessengemeinschaft erfolgreich in den Verein I1G
offenes Davos Uberflhrt,

Erste Generalversammliung

Am 26.Marz lud der Vorstand die Vereinsmitglieder zur ersten Generalversammlung. Bergichert wurde
der Abend unter anderem durch ein Gastreferat des Davoser Dokumentationsbibliokars Timothy Nelson.
Der zu berichten wusste, dass auch bei der Davoser Kurortgrindungung Personen mit Migrationshinter-

grund eine wichtige Rolle spielten.

I
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Offentliche Arbeitssitzungen

Die Arbeitssitzungen der |G offenes Davos sind dffentlich. Interessierte sind herzlichst dazu ein-
geladen mitzudiskutieren und an der Gestaltung der Vereins-Tétigkeiten mitzuwirken.




Beraten und Unterstitzen

Bericht Beratungsstelle

von Doris Schweighauser und Alex
Hedinger

Neues im Jahr 2014

Im Berichtsjahr wollen wir zwei wesentli-
che Anderungen unterstreichen. Die ers-
te betrifft unsere Struktur. Seit 2014 wird
die Stelle allein vom Verein IG offenes
Davos betrieben und finanziert. Zuvor lief
die Rechtsberatung unter dem Buindner
Verein Hilfe fir Asylsuchende. Die Uber-
nahme hal reibungslos funklionierl und
obwohl sich die Struktur verdndert hat,
ist der Tagesablauf gleich geblieben. Seit
diesem Jahr finden also rechtliche und
soziale Beratungen unter einem Dach
statt.

Die zweite grosse Anderung betrifft die
gesellschaftliche Struktur unserer Klien-
tinnen. Bis anhin besuchten uns vor al-
lem Familien mit Kindern sowie alleinste-
hende, vorwiegend junge Erwachsene.
Im vergangenen halben Jahr anderte
sich das. Ab Oktober wurde eine grosse
Zahl von unbegleiteten minderjahrigen
Asylsuchenden im Landhaus Laret un-
tergebracht. Obwoh! schon friher unbe-
gleitete minderjdhrige Asylsuchende in
Davos weilten, stellte uns die nun grosse
Anzahl vor neue Herausforderungen.
Gleichzeitig musste im August das Tran-
sitzentrum Schiabach erneut und parallel
zum Betrieb im Laret erdffnet werden.

Grund dafir war die Verweigerungshal-
tung der Gemeinde Laax, einen Anteil an
Fllchtlingen in der Gemeinde unterzu-
bringen.

Generell lasst sich sagen, dass die An-
zahl der Beratungen gegenuber dem
Vorjahr merklich gewachsen ist. Waren
es 2013 noch 850 Beratungen, ist die
Anzahl im Berichtsjahr auf gut 1150 an-
gestiegen. Dies entspricht einer beacht-
lichen Zunahme um 35 %.

(Asyl)Rechtliche Beratungen

Im Berichtsjahr konnten wir wieder in
etlichen Fallen Beschwerde gegen Urtei-
le fihren. Dabei versuchen wir stets , die
Chancen und Risiken von Beschwerden
abzuschatzen und beraten die Asylsu-
chenden entsprechend. Besonders er-
freulich war der Erfolg im Falle einer Fa-
milie aus Sri Lanka, die dank der Einrei-
chung eines Wiedererwagungsgesuches
nun doch vorlaufig aufgenommen wurde,
obwohl sie zuvor ein negatives Urteil
erhalten hatten.

Neben asylrechtlichen Fragen klaren wir
auch weitere juristische Fragen, welche
zum Beispiel die Integration betreffen.
So wurde dieses Jahr der Somalische
Verein Davos mit Unterstitzung der Be-
ratungsstelle gegrindet. Der Verein setzt
sich zum Ziel, dass die schon langer in
Davos anwesenden somalischen Men-
schen ihren neu ankommenden Lands-

leuten und anderen Asylsuchenden den
Einstieg ins Davoser Leben erleichtern.

Soziale Anlaufstelle

Neben juristischer Beratung und Man-
datsUbernahmen nimmt sich die Bera-
tlungsslelle nach wie vor alltaglichen
Problemen der Asylsuchenden an und
dient dem Verein so auch als Ohr zur
Feststellung von dringenden BedUrfnis-
sen. Alle zwei Monate erstatten wir an-
lasslich der Arbeitssitzungen Bericht.

Unterstlitzungen

Haufig sehen wir, dass dichte Belegung
und enge Platzverhaltnisse in den Unter-
kinften zu Anspannung und Missbeha-
gen fuhren. Wir unterstiutzen daher die
Wohnungssuchenden. Bezahlbare Woh-
nungen zu finden erweist sich in Davos
aber als nahezu unmaoglich. Eine weitere
wichtige Unterstitzung leisten wir bei
der Suche nach Arbeitsstellen und er-
maglichen zum Beispiel den Gang zum
Bewerbungsgesprach durch Abdeckung
der Fahrspesen.

Fur solche unterstitzende Ausgaben
haben wir ein sehr bescheidenes Jah-
resbudget von 5000 Franken zur Verf(-
gung, mit dem wir auch karitative Unter-
stitzung leisten kénnen. Zudem betreu-
en wir die Kleidersammlung.

Danksagung

Die Raume stellt die evangelische Kirch-
gemeinde Davos Platz gratis zur Verfi-
gung. Daflr sind wir unendlich dankbar.
Der Ort wurde zum Begegnungsraum,
das Internetcafé ist oft benutzt und wird
sehr geschéatzt. Speziell danken wir Evi
Chelbi Tur die tatkraftige Hilfe und dem
CEVI, der mit uns geduldig das Biro
teilt.

Herzlich danken wollen wir auch Herrn
Dr. Jean Pierre Menge, Rechtsanwalt
aus Chur, der uns stets mit Rat zur Seite
steht. Ebenso danken wir herzlich flir all
die vielen Sachspenden, die wir im Jah-
resverlauf von Personen, Organisationgn
oder Firmen bekommen haben und wei-
tergeben konnten.

Beratungsstelle fiir Asylsuchende Davos
Promenade 35, 7270 Davos Platz

081'413'76'73
beratung@offenesdavos.ch

Offnungszeiten: Di, Do, Fr | 13h - 18h
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Konversationstraining
von Daphne Bron - van der Schalk

In den letzten Jahren wurde von der IG
offenes Davos einmal pro Woche Kon-
versationstraining fir Asylsuchende
angeboten. Dieses zu leiten ist immer
spannend und nie langweilig. Nie wuss-
te ich im Voraus, wie viele Leute teil-
nehmen und ob sie Anfanger oder Fort-
geschrittene sein wirden. So war es
manchmal schwierig, mich gut vorzube-
reiten, oft musste ich improvisieren.

Eine Weile lang habe ich versucht, zwei
aufeinanderfolgende Stunden zu geben,
die erste fur Anfanger, die zweite fur
Fortgeschrittene. Dies hat nie richtig
geklappt. Viele, die schon relativ gut
sprachen, kamen eines Tages nicht
mehr, weil sie eine Arbeitsstelle fanden
und die Zeit fehlte oder sie erhielten
eine (vorlaufige) Bewilligung und konn-
ten dann in Cazis oder Chur zur Schule.

Hatte ich anfénglich in den letzten Jah-
ren pro Stunde zirka vier bis hochstens
zehn Teilnehmerinnen, anderte sich das
im Oktober 2014 drastisch. Infolge ei-
ner grossen Gruppe neuer, meist junger
Asylsuchenden aus Eritrea im Transit-
zentrum Schiabach, kamen plétzlich
Uber 20 Leute. Ich war Gberwaltigt, wir
suchten nach zusétzlichen Stihlen und
stellten die Tische um, damit wir mehr
Platz im kleinen Raum fanden.

Weil die Situation in Bezug auf den
Deutschunterricht im Transitzentrum
sehr unklar war, fragten mich die Asyl-
suchenden, ob ich das Angebot nicht
erweitern konnte. So kam es, dass ich
seit Oktober zweimal pro Woche eine
grosse Gruppe sehr molivierter Asylsu-
chenden, die meisten davon aus Erit-
rea, unterrichte. Fast alle haben noch
sehr wenig bis gar keine Vorkenntnisse
in unserer Sprache.

Mein Ziel ist es, ihnen einfache alltagli-
che Konversationsfahigkeiten beizu-
bringen und ihnen so schnell wie moég-
lich die Angst davor zu nehmen,
Deutsch zu sprechen. Fur mich selbst
ist dies eine grosse Herausforderung,
aber andererseits auch sehr befriedi-
gend und bereichernd. Vielen Dank an
Alexander Hedinger, der in letzter Zeit,
wenn ich mal abwesend war, fir mich
einspringen konnte, damit die Kontinui-
tét erhalten blieb.

Konversationstraining in Deutsch
Kurse: Di, Do | 14h - 15h

Verein IG offenes Davos
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Deutsch Uriterricht

Asylsuchende warten oft jahrelang auf einen Asylentscheid. Schul- & Deutschunterricht erhalten
aber nur die unter 16Jahrigen. Da Integration und das Lernen der Deutschen Sprache ein sehr

grosser Wunsch der Fliichtlinge ist, bieten wir jeweils am Dienstag und am Donnerstag Nachmit-
tag Deutsch-Konversationstraining an, welches sehr rege besucht wird.

Café
~ Internet-Cafe
Wahrend den Offnungszeiten der Beratungstelle betreiben wir ein Internet-Café mit 10 Computer-

Arbeitsplatzen. Diese Infrastruktur ist ein wichtiges Werkzeug fur die Job- & Wohnungssuche, aber |
auch um Machrichten von zu Hause zu lesen oder mit Angehiirigen zu kemmunizieren.

| e Ly

Kleidersammlung

Die Kleider, mit welchen die Asylsuchenden hier ankommen, sind dem Davoser Klima meist nicht
gewachsen. Mil unserer Klaidersammlung versuchen wir diesas dringende Grundbediifnis abzu-
decken, und nehmen auf der Beratungsstelle dankend Kleiderspenden entgegen. Besonders
gefragt sind Winterschuhe, Winterjacken und Eettdacken.
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Wander

Eine bunte Schar Wandervigel brach am 28. Juni vom Landhaus Larel
aut, um das versteckte Juwel hoch uber dem Lareter Lusiwald, die
Drusatscha-Seen, zu erkunden. Mit jedem Schrift vom Transitheim
weq stiessen die Flichtingskinder einen Schntt weiter in die neue,
‘noch unbekannte Heimat vor.

Herzlichen Dank
fur die schonen
Momente!

Am 22 Februar hat sich ein In den Pausen errichteten
langer Tatzelwurm schlitten- die Kinder an der Bobbahn
ziehender Kinder und erwach-  kreative Schneeminner. Diese
sener Begleiter den Wander-  haben wohl dem einen oder an-
! weg zur Schatzalp hochge- deren Passanten ein Licheln ins
schldngelt. Wer anhand der Gesicht zaubern kénnen und
unterschliedlichsten Nationa- sie so an der Lebenslust und -
lititen einen babylonischen freude der Asylbewerbenden
Sprachmix erwartete, wurde teilhaben lassen, die diese trotz
iiberrascht, denn alsVerstindi-  jhrer tragischen Schicksale in
gungssprache diente fliessen- die Welt hinaustragen.

des Hochdeutsch.
m—*

Spielnachmittag

™ Dank abwechslungsreichem Spielangebot, vielen interes-
santen Gesprachen und noch mehr gemeinsamen Lachen,
ging der erste interkulturelle Spielnachmittag von Einheimi-

[ K,
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Grenzenloses Spielvergniigen

& | Auf Einladung der IG offenes Davos trafen sich am  17.Mai 2014 Einheimische mit den Kindern
und Famlien des Transitzentrums Laret zum zweiten gemeinsamen interkulturellen Spisl-Nachmittag im
Living Room. Die Begeisterung fir das gemeinsame Spiel und das ansteckende Kinderlachen
flhrte eindriicklich vor Augen, dass wir Uber alle Grenzen hinweg gleich gestrickt sind.

'm qunderWaId

Am 27 Sept waren die Bewohner des Durchgangsheim von der
IGoD zu einem gemeinsamen Besuch im Gwunderwald
geladen.(...) Schon auf dem Weg nach Frauenkirch zeigle sich:
Gwundemasen sind Gwundemasen. Ganz gleich, aus welcher
Ecke der Welt sie stammen.

Bowlingspass

Auf Einladung des Hilton-Team durften die Flichtlinge und
ihre Begleiter von der 1GoD am 18.0kt. im Bowlingcenter |
einen sehr abwechslungsreichen Spielnachmittag erleben.’
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| Sonntagstisch@promenade
Dank aussserordentlichem Wettergliick war der Auftritt vom Sonntagstisch an der verkehrsfreien Fromenade

am 18. Juli ein voller Erfolg. Die Asylsuchenden, welche den Abend mit kulinarischen Kastlichkeiten aus Sri
1 Lanka und Tibet bereicherten, wurden fiir das Dorffest fest in die Gemeinschaft Einheimischer eingebunden.

Alle Vereinsaktivitaten von 2014 im Rickblick "BPW-Uborraschung

Beratungsstelle Freiwilliges Engagement f. Flichtlinge Generalversammiung Die Business&Professional Women Davos Klosters haben
Promenade 35, 7270 Davos Platz Integrationsprojekt in Zusammenarbeit 26, Méarz kbl B et et bl s s
Offnungszeiten Di, Do, Fr: 13h - 18h mit dem Sozialdienst der Gemeinde. Gastreferat von Timothy Nelson, Leiter B schone Uberraschung beschert und bei allen Anwesenden fur
: atinnehihli ) inen Moment das "Wir-Gefuhl" kt. Ausserd d
auf Vereinbarung Begegnung/Aktivititen E[ﬁzﬁtr;[}r?néirl:odr::’b[;t:\:g;;?Eeg?h?gﬁteger z:;ilm?l'rrr:r:;ith:?m ellrrw zeu:atz:?;:?\c'\fasc:;s:sdz?e? A

Beratung in asylrechtlichen und sozialen  Schlittelplausch Schatzalp 22.02 g
Fragen. Karitative Unterstitzungen (z.B.  spielnachmittag im Living Room 12.04 Arbeitssitzungen
Kleidersammlung), Internetzugang 17.05 Promenade 35, 7270 Davos Platz
Sonntagstisch Wanderplausch Drusatscha 20.06 5. Februar, 23. April, 25. Juni,
Obere Strasse 12, 7270 Davos Platz Spielplatzfest FamilienRat 03.11 27. August, 5. November i
9. Marz, 15. Juni, 7. Dezember Erlebnistag im Gwunderwald 27.11 Vorstandssitzungen / i 3
18. Juli (verkehrsfreie Promenade). Spieltag Bowling Center 101 18.10 26, Februar - H P

o Mal-Werksatt FamilienRat 0510 1 poet Kinderparadies Spielplatzfest
Konversationstraining , Lo . Lezemper ) : s = = s

Lisette's Zirkusgruppe 24.10 Neben den mitgebrachten Schicksalen ist die verordnete Langeweile im Transitheim fir die Flichtlings-

kinder oft eine schwere Blirde. Umso wertvoller sind die wenigen Momente in denen sich die Welt nur
um sie zu drehen scheinl, wie am 3.Seplember 2014 an dem vom Familienral organisierten Spiglplatz-
fest im Kurpark unter Motto ,Welten, Lander, Kontinente®. An verschiedenen Posten bot sich den
Kindern ein regelrechter Erlebnisparcours. Sofort mischten sich Daveser und Lareter Kinder und
genossen gemeinsam den paradiesischen Tag.

Promenade 35, 7270 Davos. Platz Gt Dialog-Gespréich
Kurse Do-Nachmittags Gauggelistrasse 7, Chur

. . . 05.12
Seit Oktober:  Di-Nachmittags Teilnahme Dialog-Runde Kant. AFM und

Blndner Asyl-NGO unter der Leitung des
Vereins Hilfe fur Asylsuchende

Begleitung Adventswerkstatt 29.11
Sportangebot (Fussball) Weihnachtsiiberraschung BPW  10.12
Do, 19h - 20h (nur in Wintermonaten)
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Begegnen und Geniessen

Sonntagstisch

von Daphne Bron - van der Schalk

Im Jahr 2014 haben insgesamt drei
Sonntagstische stattgefunden, am 9.
Marz, am 15. Juni (Flichtlingssonntag)
und am 7. Dezember, welche alle sehr
erfolgreich waren. Am 14. Seplember
2014 war ein weiterer Anlass geplant,
aber weil der Kanton am gleichen Wo-
chenende einen Tag der offenen Tire im
Transitzentrum Landhaus Laret organi-
sierte, sagten wir diesen ab.

Es ist sehr erfreulich, dass im Laufe der
letzten Jahre immer mehr Besucherin-
nen zum Sonntagslisch kamen. Wir
stossen fast an unsere Grenzen bezlg-
lich Platz im Saal und die Menge an
Esswaren wurde immer grdsser, welche
geplant, eingekauft und gekocht werden
mussten. Wir stellten auch fest, dass
wir Gaste aus jeder Altersgruppe und
auch immer mehr Familien mit Kindern
begrissen durften. Am 7. Dezember
hatten wir Uber 200 Gaste!

Die Qualitat der Mahlzeiten wurde im-
mer sehr gelobt und die Anlasse verlie-
fen immer in einer sehr ungezwungenen
Atmosphare. Wie es scheint, hat sich
dies in Davos herumgesprochen. Auch
bei den Bewohnerinnen der Transitzen-

10

tren ist der Sonntagstisch ein Begriff
geworden und daher kamen immer viele
Asylsuchende und anerkannte Flichtlin-
ge zum Mittagessen.

Ebenso haben wir jetzt eine mehr oder
weniger fesle Gruppe von Kdchinnen
und Kochen aus verschiedenen Léan-
dern, die fast jedes Mal bereit sind, sich
einzusetzen. Sie sind inzwischen recht
selbstandig geworden und brauchen
beim Kochen immer weniger Hilfe vom
Organisationsleam. Die am meislen
vertretenen Lander sind Iran, Eritrea,
Somalia, Afghanistan, Sri Lanka und
Tibet. Daher haben wir immer ein sehr
vielseitiges Menu-Angebot und ver-
schiedene und neue Speisen.

Zirka zwei Wochen vor jedem Anlass
wird an einer Sitzung mit allen Kéchin-
nen und Kochen besprochen und ent-
schieden, was und wie viel gekocht
wird. Dann wird eine Einkaufsliste
erstellt und in den Tagen vor dem An-
lass wird alles vom Organisationsteam
eingekauft. Teilweise kaufen die Ko-
chenden ihre speziellen Ingredienzen
oder Gewiirze selber ein. Das Fleisch
wird immer in Davos bei einem lokalen
Metzger bestellt.

Am 18. Juli haben wir fir die verkehrs-
freie Promenade Frihlingsrollen (Sri

Aktivitat bereichert
von Sascha Miller

An Aktivitaten liess es die 1GoD im ver-
gangenen Jahr nicht mangeln. Vor allem
fir Kinder und Jugendliche wurde viel
geboten. Erstere durften sich im Gwun-
derwald und auf der Drusatscha als klei-
ne Abenteurerinnen und Entdecker ver-
suchen, wateten durch kaltes Bergwas-
ser, liessen keinen Felsen unbestiegen,
picknickten im Freien, fanden jedes er-
denkliche Versteck und hielten die er-
wachsene Begleitung ordentlich auf Trab.
Der Ausbruch aus der Enge eines Zen-
trumsbetriebs ist fir alle Beteiligten ein
grosses Vergnigen. Den Eltern boten
sich so zudem Gelegenheiten, die Kinder
einmal nicht permanent um sich haben.

Dass Kinder nicht nur neugierig und wild
sind, sondern sich auch an kreativer Ar-
beit erfreuen, zeigte sich in der erstmalig
durchgefliihrten Bastelecke am letzten
Sonntagstisch des Jahres. Kaum waren
alle mit Scheren, Papier und Stiften aus-
geriistet, wurden mit voller Konzentration
Schneeflocken ausgeschnitten und Ster-
ne bemalt. Als dann mitten in die kreative
Phase noch der Samichlaus reinplatzie
gab es kein Halten mehr. Ich erinnere
mich, wie ein somalischer Junge mit brei-
tem Grinsen sagte, wie schon er es fin-
de, dass der Samichlaus heute da sei.
Letztes Jahr habe er es nicht geschafft,
zu ihnen in die Schule zu kommen. Ein
afghanisches Madchen rannte, kaum
waren die Taschen mit Nussli und Man-
darinli vollgestopft, zum Basteltisch zu-
rick und kritzelte hastig ,Weihnachts-
mann* auf den eben bemalten Stern, um
inn dann voller Stolz dem grossen Mann
mit dem weissen Bart zu Uberreichen.

Lanka) und Momos (Tibet) gekocht,
welche bei den Besuchern sehr gut an-
kamen. Wir hatten zum wiederholten
Mal Glick mit dem Wetter und alle Mit-
helfenden waren begeistert und stolz
darauf, alles verkauft zu haben und mit
einer vollen Kasse den Abend abzu-
schliessen.

Wir konnten dieses Jahr insgesamt viele
Spenden einnehmen und somit erzielten
wir 2014 einen Uberschuss von 4000
Fr., welcher aul das Vereinskonto Uber-
wiesen wurde.

Nebst Kindern leben in Davos auch et-
wasg Aaltere jugendliche Asylsuchende, so
genannte .unbegleitete minderjéhrige
Asylsuchende”. Sie sind zwischen 15 und
18 Jahren alt und vollstandig auf sich
alleine gestellt. Das Hilton Garden Inn
konnte mit Hilfe der 1GoD einen Spiel-
nachmittag im Bowling 101 organisieren.
Dort war deutlich spurbar, wie viel Spass
es den jungen Menschen bereitete, sich
spielerisch im Wettbewerb messen zu
kénnen. Das galt Ubrigens auch fir die
beteiligten jungen Einheimischen.

Ein ganz herzlicher Dank geht an die
Reformierte Kirchgemeinde Davos Platz
fir das zur Verflgung stellen des Saales
und der Kiche sowie an den Claro La-
den, wo wir gratis Produkte beziehen
dtrfen.

Ilch mdéchte folgenden sehr freuen ein-
heimischen Helferinnen und Helfern
ganz herzlich danken: Insbesondere
meine Team-Mitarbeiterin Bettina Kiefer
sowie Gerdien Slinkman, Claudia Oliveri,
Vrena Wutrich, Vreni Ackeret, Evi Chelbi
und Jirg Grassl. Neu als Helferinnen
dazugekommen sind dieses Jahr: Mi-
chelle Stal und Felipa Martins. Vielen
Dank auch an Andreas Vogel, der mit
seinem Team am 9., Marz ein grosses
Dessertbuffet bereitet hat.

Es sind solche Momente, wegen denen
ich mich bei der |G offenes Davos enga-
giere. ks geht darum, Spass zu haben,
Freude zu bereiten und der harten Reali-
tat im schweizerischen Asylwesen mit
Menschlichkeit und Gastfreundschaft zu
entgegnen.
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Ein Biss(ch)en mehr...

Nicht nur Liebhaber von exotischen Késtlichkeiten kormen am Sonntagstisch auf ihre Kosten,
mit dem Essen servieren die Flichtlinge den Gésten einen Teil ihrer Kultur. Wer sich auf die Ent-
deckungsreise einldsst, erlebt verschiedenste Kulturen und macht spannende Begegnungen.
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Abenteuer fiir die Kleinsten
Besonders die Kinder finden Uber alle Kulturen und Grenzen hinweg sofort den Draht zueinander.

Am 10. Dezember haben haben Laura Fuchs und Sascha Miiller wahrend dem Sonntagstisch
erstmals eine Kinder-Bastelecke betreut - und sogar der Samichlaus kam zu Besuch.

Das Kiichenteam

Dass rund rweihundert Gaste am Sonnlagstisch exolische Gaumirauden und das inlerkullurelle
Beisammensein geniessen kénnen, ist eine reife Leistung von Daphne Bron van der Schalk's
Kuchentsam. Hochste Zeit also um einen gebihrenden Dank in die Kiche zurick zu schicken!

e o a—————— F-,./'""




Mitmachen und Erleben

Integrationshilfe fir
Fluchtlinge - das neue
Mentorinnenprojekt

Am 26. Marz 2014 lancierte der Ver-
ein |G offenes Davos gemeinsam mit
dem Sozialdienst der Gemeinde Da-
vos ein neues Integrationsprojekt, bei
dem Davoserinnen und Davoser den
Flichtlingen als kulturelle Tlroffner
dienen sollen.

von Simone Boll

Wie am Ende jeden Jahres, ist es auch
in unserem Projekt an der Zeit, zurlck-
zublicken und die Ergebnisse noch
einmal zu betrachten. Wir mochten, die
positiven und negativen Erfahrungen an
dieser Stelle dokumentieren und fest-
halten.

Ziel unseres Projekts ist die soziale In-
tegration von Asylsuchenden und
Flichtlingen in die Davoser Gesellschaft
durch ehrenamtliche Begleiterinnen und
Begleiter in alltaglichen Bereichen. Die-
se Mentoren ubernehmen die Rcolle als
kulturelle Turéffner flr die Betroffenen.
Durch den Einsatz von Mentoren als
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Alltagsbegleitung in zentralen Lebens-
bereichen soll eine Orientierung ermdg-
licht, die Isolation verhindert werden
und die Integrationsmoglichkeiten ver-
bessert werden.

Am 02.06.2014 wurde ein oGffentlicher
Informationsabend durchgeflGhrt, wel-
cher erfreulicherweise sehr gut besucht
wurde. Im Rahmen dieser Veranstaltung
konnten wir viele Interessierte in die
Projektidee einflihren und bereits Frei-
willige in unseren Pool aufnehmen. Inte-
ressanter Programmpunkt war aber
auch das Referat von Frau Gertrud
Schmid, welche dber ihr Engagement
mit und fir Fllchtlinge in der ehemali-
gen Basler Heilstatte zur Zeit des Bal-
kankrieges berichtete. Das freiwillige
soziale Engagement hat in Davos offen-
bar Tradition, die mit diesem Projekt
fortgefihrt wird.

Im Nachgang wurden die Interessierten
erneut angegangen und die definitiven
Anmeldungen eingeholt. Aktuell verfu-
gen wir Uber einen Freiwilligenpool von
elf ehrenamtlichen Mentorinnen und
Mentoren, die zwischen 25 und 82 Jah-
ren alt sind und die verschiedensten
beruflichen Hintergriinde mitbringen.

Interessanterweise sind es grosstenteils
Frauen, die sich engagieren.

Der Projektstart flir die einzelnen Frei-
willigen hat sich leider aufgrund einer
familidren Situation bei der Projeki-
verantwortlichen der IG offenes Davos,
Daphne Bron - van der Schalk, und des
akuten Arbeitsanstiegs bei der Projekt-
verantwortlichen auf dem Sozialdienst,
Simone Boll, etwas verzogert. Aufgrund
der abhsehbar hoch bleibenden Arbeits-
belastung im Sozialdienst wird Daphne
Bron - van der Schalk das Projekt 2015
alleine als Verantwortliche fuhren,
selbstverstandlich in enger Zusammen-
arbeit mit dem Sozialdienst sowie mit
der Beratungsstelle fir Asylsuchende.

Um die Freiwilligen und Begleiteten zu-
sammenzubringen, findet jeweils ein
persdnliches Gesprdch unter Beisein
der Projektverantwortlichen statt, wel-
che das Treffen koordiniert. Insgesamt
konnten bisher sechs Vermittlungen
vorgenommen werden.

Zu den Einsatzbereichen zahlen ge-
meinsame Aktivitaten, das Vertiefen der
deutschen Sprache durch Konversati-
on, Hilfe bei den Hausaufgaben sowie
Unterstltzung bei der Wohnungs- und
Stellensuche. Zeitlich waren alle Einsat-
ze auf rund eine Stunde pro Woche
ausgelegt.

Die begleiteten Flichtlinge sind zu ei-
nem Grossteil zwischen 20 und 30 Jah-
ren alt und kamen aus Syrien, Afghanis-
tan, Eritrea oder Somalia. Unter den
Begleiteten finden sich zwei Familien,
beide mit dem Status anerkannter
Flichtlinge.

Positiv méchten wir die grosse Bereit-
schaft und Motivation der freiwilligen
Mentoren hervorheben und zudem die
Ergebnisse, welche aus den einzelne
Einsatzen entstanden sind. Die aus dem
Projekt resultierenden Erfolge waren
unter anderem eine bestandene
Deutschprifung, eine Wohnungsver-
mittlung und eine Anstellung im Bereich
Hotellerie Gastronomie.

Wir bedanken uns bei allen Akteuren
und speziell bei Daphne Bron - van der
Schalk ganz herzlich fiir den grossen
Einsatz. Natirlich hoffen wir auf einen
wachsenden Freiwilligenpool und freuen
uns auf eine gute Zusammenarbeit in
2015
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,Eine Stunde Zeit
schenken“

Die ldee war Uberzeugend: freiwillig
jede Woche eine Stunde Zeit schenken
um Fllchtlingen und Asylsuchenden
damit bei der Integration zu helfen.
"Das ist machbar, selbst mit Vollzeit-
job", sagte ich mir. Oder?

von Rita Gianelli, Mentorin

Ende Herbst lernte ich die Familie ken-
nen, die mir Daphne Bron anhand meines
Anmeldeformulars zugeteilt hatte. Wir
trafen uns zum Kennenlernen im refor-
mierten Kirchgemeindehaus im Platz.
Meinem Wunsch entsprechend wirde ich
der Familie (anerkannte Flichtlinge und
im Besitz einer B-Bewilligung) bei der
Wohnungssuche behilflich sein. Mit viel
Optimismus ging ich ans Werk.

Parallel suchte auch der Vater der flinf-
képfigen afghanischen Familie (bers In-
ternet im Kirchgemeindehaus weiter. Das
tat er seit Monaten. Einmal rief er mich
an und wir fuhren mit Frau und Kind nach
lgis zur Wohnungsbesichtigung. Nach
fast zwei Monaten kam der Bescheid der
Verwaltung, dass die Wohnung nicht
mehr an Auslander vergeben werden
kénne, da schon zu viele Auslander im
Quartier wohnten.

Hie und da telefonierte ich auf eine An-
nonce oder folgte dem Tipp von Kolle-
gen. Viel mehr tat ich nicht. Schon gar
nicht eine Stunde pro Woche. Die Suche
verlief eher sporadisch, im Gesprach,
beildufig. Einmal riet mir eine Bekannte
doch mal einen Blick auf die Gratisinse-
rate in den Einkaufszentren zu werfen.
Drei Streifchen riss ich ab, eines davon
war ein Volltreffer.

Seit dem ersten Dezember wohnt die
Familie mit den drei Kindern in einer hib-
schen zahlbaren Drei-Zimmer-Wohnung.
nahe der Schule, dem Bahnhof und Ein-
kaufsmdglichkeiten und hat eine Per-
spektive.

Mein Fazit:

Auch weniger als eine Stunde wodchent-
lich reichen, um Menschen bei der Integ-
ration zu helfen. Und: Ldsungen entste-
hen im Gespréach.

Fir die Familie hat sich eine Tlr gedffnet.
Sie zu durchschreiten liegt nun an ihr.
Gerne hegleite ich sie dabei.

Verein IG offenes Davos

% Garde Inmr

Fre|W|II|ge Integratlonshelfer

18 Oktober 2014; Das  Hilton  staunlich gute Deutschkennt-  Alltag der Asylsuchenden so
Garden InnTeam und Milglie- nisse in einer K ion zu den verordneten Lan.
der der IG haben die Flicht- testen und zu festigen. Zur geweile. Entsprechend dber
linge beim Einstieg in die Starkung offerierte das Hotel wiltigend war die Dankbar
Spielwelt des Bowlingeenter Waffeln und Getriinke. So ver-  keit der Teilnehmer fiir die
101 begleitet und boten eine flog der Nachmittag wie im usserst vergniiglichen Stun-
willkommene Gelegenheit um  Fluge, ohne auch noch nur ei-  den dic ihnen geschenkt wur |
erlernte und hdufig schon e ne Minule, der sonst fir den  den. |
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Freiwillige Bastelhelfer |
Dank der Begleitung von 1GoD-Freiwilligen konnten 15 Kinder aus dem Lareter Transitheim am 28. %
MNovember an den Adventswerkstatten der Kirchgemeinden & des Familienrats teilnehmen, das massge-

schneiderte Kinderprogramm geniessen und zusammen einheimischen Kindern basteln, backen und
spielen.

"Lisette's Zirkus-Schule

Regelmassig trifft sich Lisette van der Vaalk mit Fluchtiings-Kindern im Living Room und Gbt mit

ihnen einfache Kunststicke die man alleine, zu zweit oder in Gruppen machl. Das macht nicht nur

Spass, sondern stdrkt auch das Vertrauen in sich selbst und Anderen gegeniiber. = ]
=1L

- E— e

= - = =
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Finanzielles

Jahresrechnung 2014

Die Jahresrechnung 2014 schliesst
mit einem Gewinn von Fr. 8182.70
ab. Im Folgenden werden die wesent-
lichen Budgetabweichungen und wei-
tere erwahnenswerte Kommentare
erlautert.

von Severin Bischof

Einzelfallhilfe: Insbesondere in der
zweiten Jahreshalfte kamen viele Asyl-
suchende neu nach Davos, darunter
unbegleitete Minderjahrige. Die komple-
xere Sozialstruktur machte sich in der
Beratungsstelle spurbar. Im Hinblick auf
die Situation und den einbrechenden
Winter beschloss der Vorstand an der

Arbeitssitzung vom 5.11. auf Antrag der
Stellenleitung, das Budget zu Uberzie
hen. Mit einem speziellen Spendenauf-
ruf fir Winterschuhwerk kamen rund
920 Franken zusammen. Damit kann
der Mehraufwand gedeckl werden.

Nebenkosten Beratungsstelle: Die
Ev.-ref. Kirchgemeinde Davos Platz ver-
rechnet keine Kosten fur Telefon- und
Internetnutzung. Die grosszlgige Hand-
habe mobchten wir transparent sichtbar
machen und fiihren sie daher in der
Rechnung auf - mit einem entsprechen-
den Gegenposten beim Beitrag der ev.
Kirchgemeinde Davos Platz. Der Ein-
fachheit halber wird der Kostenerlass
pauschal mit 1'500 Franken verbucht.

01.01.20714 - 31.12.2014 BUdge-t 2014 Rechnu_ng 2014
Ausgaben Einnahmen | Ausgaben Einnahmen
Lohn Doris 22'000.00 23'118.15
Raummiete 15'600.00 15'600.00
Einzelfallhilfen 5'000.00 6'107.30
Nebenkosten Beratungsstelle 3'400.00 2'776.20
Konversation und Sport 200.00 104.10.
Neue Projekte 800.00 500.00
Offentlichkeitsarbeit 900.00 67430
Verwaltungsaufwand (Versand etc.) 200,00_ 107,70_
Abschreibungen & Diverse Aufwande 300.00 290.60
Sonntagstisch . 1'592.65
Spenden Einzelpersonen 4'500.00 9'915.20
Evang.-ref. Kirchgemeinde Platz 15'600.00 17'100.00
Fondia Stiftung 12'000.00 12'000.00
AKiD 4'000.00 4'000.00
Katholische Pfarrei Davos 3'500.00 3'485.05
Evang.-ref. Kirchgemeinde Dorf 1'500.00 3'000.00
Pfingstgemeinde 1'500.00
Claro Laden 1'500.00
Ubrige Organisationen 600.00 200.00
Kollekten 5'300.00 9'486.70
Diverse Ertrage 250.00 11.95
Summe Ertrag 47'250.00 62'198.90
Summe Aufwand 48'400.00 50'871.00
Erfolg -1'150.00 11'327.90
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Neue Projekte und Aktivitdten: 2014
wurde ein Integrationsprojekt lanciert. In
Zusammenarbeit mit dem Sozialdienst
sollen dabei Freiwillige und Flichtlinge
zusammen gebracht werden. Das Pro-
jekt verursachte beim Verein bisher kei-
ne Kosten, vor Allem wegen Verzdge-
rungen im Projektfortschritt. Es wurden
daneben verschiedene Aktivitdten orga-
nisiert. Fur die Raummiete im Living
Room und flr Verpflegung verrechnete
Jurg Grassl pauschal 500 Franken, wel-
che er aber spendet. Zwecks Transpa-
renz weisen wir auch diese Kosten aus.

Offentlichkeitsarbeit: Im Berichtsjahr
erfolgten Neugestaltung und Druck un-
seres Flyers. Auf geplante Zeitungsinse-
rate wurde im Berichtsjahr verzichtet.

Sonntagstisch: Der Vorstand mochte
der Transparenz halber die Sonntags-
tisch-Finanzen in der Vereinsbuchhal-
tung integrieren. Darum resultiert ein
nicht budgetierter Aufwand von ca.
1600 Franken, der aber mit Mehrein-
nahmen bei Kollekten kompensiert wird.

Spenden Einzelpersonen: Erfreuli-
cherweise wurde deutlich mehr ge-
spendet als budgetiert. Dies ist haupt-
sachlich auf den Spendenaufruf fiir Win-
terschuhe und vielen freiwilligen Mitglie-
derbeitrdagen zurlickzufUhren: rund 20
Mitglieder haben freiwillig einen Beitrag
geleistet und so zusammen mehrere
Tausend Franken generiert, herzlichen
Dank!

Ev. Kirchgemeinde Dav. Platz: Die
Ausflihrungen betreffend der Nebenkos-
ten Beratungsstelle treffen auch hier zu.

Ev. Kirchgemeinde Dav. Dorf/Laret:
Die ev.-ref. Kirchgemeinde Davos Dorf/
Laret unterstltzt und mit einem jahrli-
chen Beitrag von 1'500 Franken. Der
Beitrag 2013 wurde erst in diesem Jahr
verbucht. Daher ergibt sich 2014 ein
Betrag von Fr. 3'000 Franken.

Kollekten: Die markanten Mehreinnah-
men sind zum Grossteil durch die Ein-
nahmen aus dem Sonntagstisch be-
grundet, dessen Einnahmen neu brutto
und nicht nur netto berlcksichtigt wer-
den. Wir danken allen herzlich, die am
Sonntagstisch jeweils grossziigig spen-
den. Insgesamt wurde von den Kirch-
gemeinden elf mal fur die Arbeit der IG
offenes Davos gesammelt! Wir sagen
herzlichen Dank!
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Bilanz per 31.12.2014

Der Verein ist mit einem Eigenkapital
von Fr. 14'815.40 in sein erstes Jahr
gestartet. Im Berichtsjahr wurden kleine
Anschaffungen (Computer, Drucker)
getatigt und zwei zinslose Darlehen ge-
wahrt. Mit der AKID wurde vereinbart,
dass das Unterkonto in einer Uber-
gangszeit weitergefUhrt wird, damit all-
fallige Spenden noch den Weg zur IG
offenes Davos finden. Inzwischen dirfte
allen (potentiellen) Spendenden die
neue Kontonummer (siehe Ruckseite)
bekannt sein, weshalb das Unterkonto
bei der AKiD aufgeldst werden kann.

Auf der Passivenseite bleibt unverdndert
ein Darlehen bei der AKIiD in der Hbhe
von Fr. 500.-. Die finanzielle Situation
der IG offenes Davos wirde es ohne
grossere Probleme ermdglichen, dieses
Darlehen bei Bedarf zurlick zu zahlen.

Wir haben von zwei Stiftungen einmali-
ge Beitrage zugesprochen erhalten.
Damit haben wir Riickstellungen gebil-
det, so dass wir jedes Jahr einen Finf-
tel der Beitrage beziehen kdnnen. Da-
durch gewinnen wir Planungssicherheit.
Andere Stiftungen haben jahrliche Bei-
trage zugesprochen, die jahrlich ausbe-
zahlt werden. Dort stellt sich die ent-
sprechende Frage daher nicht.

Gewinnverwendung

Der Vorstand ist der Ansicht, dass die
grosste Unsicherheit auf der Ausgaben-
seite bei der Einzelfallhilfe angesiedelt
ist. Diese Kosten sind stark situati-
onsabhangig und kénnen auch kurzfris-
tig ansteigen. Deshalb schlagt der
Vorstand vor, eine entsprechende Rick-
stellung in der Hohe von Fr. 1°000 zu
bilden. Diese kann vom Vorstand in
dringenden Situationen aufgelost wer-
den. Darliber hinaus wére Uberlegens-
wert, ob und wie mehr Biro-, Arbeits-,
oder zumindest Lagerflache zu erzielen
ware. Auch fir diesen Zweck sollen
Rlckstellungen gebildet werden. Der
Vorstand kann (ber Fr. 6'000.- verfu-
gen, wenn Raumlichkeiten in Aussicht
stehen. Der restliche Gewinnbetrag von
rund 4'330 Franken wird mit dem Ei-
genkapital verrechnet, welches somit
neu rund 19°000 Franken betragt.

Verein IG offenes Davos

Wir danken herzlich

...fur grosszigige finanzielle Unterstttzung 2014

Evangelische Kirchgemeinde Davos Platz

Fondia Stiftung zur Férderung der Gemeindediakonie im SEK
Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen in Davos
Katholische Kirchgemeinde Davos

Evangelisch-reformierte Kirchgemeinde Davos Dorf/Laret
Claro Midenand Lade Davos

Pfingstgemeinde Davos

... und fur grosszigige kinftige Unterstiitzung

Vier Jahre lang hat die Fondia Stiftung mit je 12'000 Franken die Davoser Bera-
tungsstelle flr Asylsuchende unterstitzt. FlUr diese Uberaus grosszugigen Beitra-
ge sind wir unendlich dankbar. Da Fondia meist 3-jahrige Anschubfinanzierungen
leistet, wird der Betrag schrittweise reduziert: 2015/16 auf je 6°000 Franken, ab
2017 fallt er weg. So machte sich der Vorstand im Berichtsjahr intensiv auf Mit-
telsuche, um der drohenden Finanzierungslicke entgegenzutreten. Erfreut und
etwas stolz darf der Vorstand berichten, dass die Bemuhungen Frichte getragen
haben. Einerseits haben viele Vereinsmitglieder grosszigige Beitrdge bezahlt,
andererseits freut haben uns folgende Stiftungen/Organisationen namhafte Unter-
stlitzung zugesagt:

Otto Erich Heynau - Stiftung

Hirzel Stiftung

Stiftung Dialog zwischen Kirchen, Religionen und Kulturen
Evangelische Landeskirche Graubiinden

Anonyme Stiftung

Stiftung Gertrud Kurz

Fur die Beitrage sind wir sehr dankbar. Die Unterstitzung ist fir uns eine Ermuti-
gung im Engagement. Damit kdnnen die wegfallenden Beitrage der Fondia Stif-
tung kurz- bis mittelfristig kompensiert werden, sofern die Zuwendungen der lo-
kalen Unterstitzer in gleichem Umfang bestehen bleiben. Zudem muss der
Vorstand mit einem Anstieg der Ausgaben rechnen. So misste z.B. der juristi-
sche Mitarbeiter zumindest fur einen Teil seines enormen Einsatzes entschadigt
werden konnen, denn seine Unterstlitzung fUr die Stellenleitung ist nicht mehr
wegzudenken. Somit bleibt ein wachsames Auge auf die Finanzentwicklung trotz
kurzzeitiger Entspannung wichtig. Der Vorstand arbeitet dazu mit verschiedenen
Szenarien.

... und fur alle Hilfe und Anerkennung unserer Arbeit

Materielle Leistungen, Geld, Kleidung ader andere Sachspenden sind wichtig flr
die Begleitung, die wir den Davoser Asylsuchenden geben wollen. Daflr sind wir
sehr dankbar. Ebenso wichtig ist aber auch das Mittragen unserer Arbeit durch
Verstandnis und Wohlwollen und Offenheit. Darum freuen wir uns, dass unsere
Aktivitdten in den Medien wahrgenommen und anerkannt werden. Wir wissen es
sehr zu schatzen, dass zwischen |G und der Zentrumsleitung ein offener und ver-
trauensvoller Kontakt besteht. Auch von den Beh&rden werden wir respektiert,
selbst wenn die eine oder andere kritische Anmerkung von uns aus erfolgt. Viele
Einzelpersonen und Gruppierungen stehen uns nahe. Das alles ist nicht selbst-
verstandlich. Es ermutigt uns in unserem Tun und Handeln und hilft den Asylsu-
chenden, Zuwendung in ihrer Davoser Zeit zu erleben.

Der Vorstand

Severin Bischof, Daphne Bron - van der Schalk, Jiirg Grassl,
Alexander Hedinger, Walter Hoffmann, Simon Pertschy, Philipp Wilhelm
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Verein IG offenes Davos
www.offenesdavos.ch
facebook.com/offenesdavos
info@offenesdavos.ch

Beratungsstelle fiir Asylsuchende
Promenade 35 7270 Davos Platz
Tel. (Beratungsstelle) 081 413 76 73
Mail. beratung@offenesdavos.ch

Offnungszeiten Beratungsstelle
Di, Do, Fr, jeweils 13:00 - 18:00

Mitglied werden
mitglied@offenesdavos.ch

Engagieren
mitmachen@offenesdavos.ch

Spenden
IBAN: CH97 8108 4000 0052 6552 9
Bank: Raiffeisen Mittelprattigau-Davos
7240 Kublis
Konto: 70-6222-0
Zugunsten von: IG offenes Davos
Promenade 35
7270 Davos Platz



