
Las Haciendas un proyecto integral de desarrollo.



Grupo Plan, es una compañía Mexicana fundada en 1992,

dedicada al desarrollo inmobiliario . Es propietaria de

diversos resorts y hoteles de lujo ganadores de premios

(Conde Nast Traveler 2000, 2002, 2004 a demás de recibir

este año el Conde Nast World Saver´s Award 2009) en la

Península de Yucatán llamados òLasHaciendasó.

Detrás de Las Haciendas existe el compromiso a favor de la

promoción y conservación ambiental, así como la

preservación del patrimonio cultural y las tradiciones de

las comunidades mayas en donde nuestros hoteles están

situados .



NUESTRA VISIÓN

Trabajamos para servir de vínculo entre el presente y el 

pasado del mundo maya, buscando generar nuevas 

oportunidades de desarrollo individual y social para los 

habitantes de las comunidades que rodean nuestros 

hoteles, contribuyendo al logro del equilibrio entre el 

medio ambiente, la riqueza, los valores culturales y las 

oportunidades del mundo actual de bienestar social y 

desarrollo económico sostenible en la región.
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Antes y después
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Excepcional



The Haciendas, 
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Turismo Sustentable

Compra de suministros a las comunidades:
ÅBlondas, servilleteros, llaveros, porta latas, canastas, manteletas, 

decoración navideña, hamacas, miel, velas, regalos a clientes y 

agencias, sábanas bordadas, bolsas, esponjas.  

Apoyo a las comunidades:
ÅProporcionar internet a las bibliotecas, apoyo y participación en las 

escuelas, recolección de basura en los pueblos, clases de inglés.

Integración de los huéspedes a las comunidades:
ÅVisitas a los talleres artesanales, mapas del pueblo en las 

habitaciones, ballet folclórico, invitación a eventos de la comunidad.

ÅEducación y promoción con los huéspedes para viajar 

responsablemente.

Venta de productos Fair Trade de las comunidades en las boutiques 

de las Haciendas:
ÅPromoción y preservación de técnicas prehispánicas como:  

filigrana, tallado en cuerno de toro, productos de henequén, bolsas, 

vestidos bordados, sombreros de jipi, hamacas

Integración del Spa a las haciendas:
ÅRescatar tratamientos mayas, sobadoras.
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Ecología

Ahorro de energéticos:
ÅCambio de focos incandescentes por ahorradores y LEDõs, cambio 

de lámparas T12 por T5, instalación de sensores de presencia.

Separación de basura:
ÅBaterías, PETs, latas, basura orgánica, basura inorgánica, equipo 

electrónico, lámparas y focos.

Productos biodegradables y reciclados:
ÅBolsas de basura, servilletas de papel, papel bond, bolsas de hielo.

Cuidado de especies locales:
ÅCuidado y fomento del jardín botánico.

ÅPromoción y preservación de flora y fauna local.

ÅDifusión de plantas medicinales y la herbolaria maya con los 

huéspedes.

ÅPromoción de huertos semiorganicos en las haciendas para uso en 

la cocina y huéspedes.

Agua:
ÅPlantas de tratamiento de agua en las haciendas.

Disminución de basura:
ÅUso de botellitas de porcelana para shampoo, gel, acondicionador, 

sales, body lotion.



MISIÓN DE LAS HACIENDAS Y FUNDACIÓN HACIENDAS DEL 

MUNDO MAYA A FAVOR DEL TURISMO SUSTENTABLE

METAS para proyectos sociales y 
ambientales:

Å Desarrollar proyectos sustentables y 

replicables.

Å Contar con  socios o aliados 
estratégicos que co -participen en 
los proyectos sociales y ambientales 
realizados en las comunidades 
locales.

Å Transparencia en el uso y 
aprovechamiento  de los recursos 
otorgados.



¿COMO LO HACEMOS?

ÅPartiendo de las iniciativas de las comunidades , identificamos sus principales 
necesidades a trav és de un autodiagn óstico.

ÅEn conjunto analizamos la viabilidad para realizar los proyectos de desarrollo 

comunitario y los recursos existentes.

ÅSe invita distintos sectores de la comunidad para desarrollar las alternativas m ás 

viables e identificar a los proyectos en orden de prioridad con respecto al alcance 

regional que ofrezcan.

ÅUna vez realizado el proyecto se establecen metas reales y medibles , lo que 
permite un verdadero y perdurable cambio en las comunidades.

ÅSe busca a un socio o proyecto gubernamental  que pueda otorgar 
el  50%  del monto restante del proyecto.



ÁREAS DE TRABAJO:

1. Vivienda

2. Educación

3. Salud

4. Conservación del Medio Ambiente

5. Projectos Productivos

6. Desarrollo Humano



VIVIENDA

Å Reconstrucción de 1440 casas por 
autoconstrucción después del Huracán 

Isidoro en el 2002.

Å Preservación de la traza urbana 

original, recobrando el uso de 

materiales tradicionales para la 

construcción de casas en 33 

comunidades rurales de 23 municipios.

Å Regularización  de 922 títulos de 

propiedad en beneficio de 4,134 

habitantes.

Å Construcción de 207 baños ecológicos.



EDUCACIÓN

Å 6 Bibliotecas comunitarias,

cuentan con 13,500 usuarios anuales .

Å 3 bibliotecas en proceso de construcción .

Å Reforzamiento Escolar mediante:

*Acercamiento a la lectura, 

*Rescate de la cultura y la lengua maya, 

*Desarrollo de habilidades cognoscitivas, 

*Clases de inglés y computación. 

Å Alfabetización para adultos , atendiendo a 521 

adultos en 6 comunidades. 

Å Regularización Académica para adultos .


